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 (Course Plan)   فرم برنامه درسي

 

 

 
 

 58/0  :تعداد واحد بخش تنفس  /اورژانس ارشدکاراموزی  : نام درس

 روز 3  مدت زمان ارائه درس:  ارشد پرستاری اورژانس کارشناسي   مقطع :

 2انس ژراقبت های پرستاری اورم نياز:پيش 

  آقای دکتر سنماراساتيد: 

 

 هدف کلي

 

و با  موختهآاختصاصي بيماران را با نياز به مراقبت های پرستاری پایش وضعيت تنفسي توانمندی  انشجود 

 یند پرستاری به اجرا در بياورد. آاستفاده از فر

  

 

 

 هداف اختصاصي ا 

 دانشجو بايد بتواند:
 داده و تفسیر نمايد.را انجام ان ل صحیح مانیتورنیگ بیمارواص 

  کامل ريوی را انجام دهد.معاينه 

  (اردبا استفاده از ابزار استاند) و شناخت نیازهای بیمار را به طور صحیح و دقیق انجام دهدبررسي . 

 نجام دهد.ارا  يتنفس مارانیب ختصاصي ا یپرستار یها يابيارز   

  ختصاصي هر بیمار را فهرست نمايد. اتشخیص های پرستاری 

  توجه به هر بیمار برنامه مراقبتي اختصاصي را تدوين و اجرا نمايد.با 

  در بیماران تنفسي را اجرا نمايد.  يصحیح مديريت راه هواياصول 

پرستاری مامایی قزوین دانشكده  
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  جرا نمايد. ا بعد و حین اقدام را ،دامات تشخیصي و مراقبت های قبلقصحیح انجام انحوه 

  صحیح کنترل عوارض بیماری ها را بداند و اجرا نمايد.نحوه 

 جرا نمايد. عملکرد و نتايج مداخلات پرستاری را به طور صحیح ارزشیابي ا 

  اختصاصي مراقبتي در هر بیماری را اجرا نمايد. اقدامات 

 ش تا ترخیص يک بیمار را به طور صحیح انجام دهد. پذيريند آفر 

  استفاده نمايد. ن های مراقبتي در مورد بیماری گايدلايجديدترين از 

 
 روش آموزش

 

 سخنراني

 (Nursing Round) یراند پرستار

 (Drill and Practice) نيتمر و میتعل

 (Case Study) یمطالعات مورد

 (Student-led Presentations) ييدانشجو یها هئارا
 

 :شرایط اجراء
 تخته وايت بوردمولاژ، تجهیزات و امکانات واحد ، 

 

 آموزش دهنده
  دکتر سنماراساتید بخش : 

 

 

  درسي اصلي منابع
 طابق کوريکولومم 

 
  شیابيارز

 

 استفاده از روشهای نوین ارزشيابي( نحوه ارزشيابي ( 
 رعايت مقررات کارآموزی 

 طراحي و اجرای برنامه های مراقبتي 

  مشاهده مستقیم مهارت های بالینيDOPS 

 لاگ بوک الکترونیک 

 )گواهي های گذراندن دوره های تخصصي ) تشويقي 

 
 

 کل نحوه محاسبه نمره  

    درصد 60             حضور فعال در کارآموزی 
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                    درصد   20پاسخ به سوالات مربي 

   درصد 10شرکت فعال در کنفرانس های گروهي 

                    درصد 10ارائه روزانه گزارش کار 

 

 

 مقررات 

                             مطابق با قوانین دانشکده             حداقل نمره قبولي 
  ه مطابق با قوانین دانشکدهغیبت غیر موجه مجاز نمي باشد. غیبت موج                     تعداددفعات مجاز غیبت در کلاس 

 
 

 ياموزش یزیو برنامه ر سیجدول زمانبندی روش تدر
 

جلسه و 
 تاريخ

امکانات مورد  روش تدريس رئوس مطالب
 نیاز

تکالیف/ 
 آزمون ها

 مدرس منابع

 حضوری آنلاين آفلاين

1.  

معارفه/ ارائه طرح درس/ تبیین 

 موزیآرافرآيند برگزاری ک

 ،و شناختبررسي  ،مانیتورينگ

 ،ارزيابي های پرستاری

 تشخیص های پرستاری

     رايانه/تخته

 وايت بورد

پرسش و 

پاسخ/ بحث 

گروهي/ارائه 

تازه های 

 علمي

منابع 

 کوريکولوم

 دکتر سنمار

مراقبت  ،برنامه مراقبتيدوين ت  .2

های پرستاری در اقدامات 

  ،تشخیصي

    ه/تخته رايان
 وايت بورد

کنفرانس 
فردی/ 

پرسش و 
پاسخ/ بحث 
گروهي/ارائه 
تازه های 

 علمي

منابع 
 کوريکولوم

 دکتر سنمار

 ،مداخلات اختصاصياجرای   .3

بکارگیری گايدلاين های 

 ،پذيرش يندآفر ،مراقبتي

 مديريت و ترخیص بیمار

     رايانه/تخته
 وايت بورد

کنفرانس 
 /یفرد

پرسش و 
پاسخ/ بحث 

ارائه /يگروه
 یتازه ها
يعلم  

منابع 
 کوريکولوم

 دکتر سنمار

 
اطلاعات به روز و  داشتن ،خشب ان خاصبیماريند مراقبتي آکل فروانايي مديريت ت ،موزی استفاده از گايدلاين های به روزآه کاردر برنام :مهم

 دارای اهمیت است.  کنفرانس درون بخشيو  دقیق
 


