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ابزار های ارزیابی جامع و پایش سلامت :نام درس

 در سالمندان

واحد  5/0 -واحد نظری 5/1)واحد  2عداد واحد :ت

  (کارآموزی

ساعت  22 -نظری ساعت 22:برگزاریارائه  و زمان مدت سالمندی سلامتکارشناسی ارشد   رشته/مقطع:

 ی، نظری شنبه ها و یکشنبه ها، کاراموزی شنبه هاکارآموز

 ندارد پيش نياز :

 دکتر سيده آمنه مطلبی مدرس: 

 a.motalebi@qums.ac.ir ،ammotalebi@yahoo.comایميل مسئول درس 

 

 :درس شرح 

در این درس فراگیران با انواع ابزار های ارزیابی جامع در حیطه های مختلف بررسیییی ر اربای ری سیییلاما در سیییای   ان در 

   آش ا ش ه ر ه چ ین توان ( مراکز سرپایی ر ستی گ های مختلف )مراقبا در م زل، خانه سای   ان، بی ارستان، درمان اه ها

ستی ک ها را انتخاب کرده ر به کار  سب با هر یک از  سای    ر نیز مت ا سلاما  ضعیا  سب با ر ش  تا ابزار های م ا خواه   

ببرن . فراگیران پس از پایان درره ی آموزشییی قادر خواه   بود تا نهوه  امتیاز دهی ر رتبه ب  ی ابزار ها را انماد داده، تیریییر 

 را برای سای   ان شرح ده  .کرده ر نتایج کاربردی آن ها 

 اهداف درس

 هدف کلی:

در زمی ه ی کاربرد م اسب ر صهیح هر یک از ابزار های اربای ری ر پایش جامع رضعیا  افزایش دانش ر مهارت دانشمویان

سلامتی سای   ان در حیطه های جر ی، ررانی ر اجت اعی ر نهوه ع لی انماد، مهاسبه ی امتیاز ر تیریر نتایج هر یک از 

 آزمون ها در ستی گ های مختلف.

 اهداف ویژه:

 قادر باشند:    انیدانشجو رودیدوره، انتظار م نیا انیدر پا

 )ا ر انواع رایج ابزارهای ارزیابی جامع سای   ی در سطوح مختلف )م زل، مراکز ن ه اری، بی ارستان ر مراکز سرپایی

 بش اس .

 را ب ان . تاریخچه ر ررن  ابزارهای ارزیابی جامع سای   ی 

 را ب ان . ب  ی نیازهای سای   انهای اریویااصول ر ررش 

 را ب ان . اجرا ر امتیازدهی ابزارها ر کاربرد آنها در سای   ان نهوه 

 قزویندانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی 

 دانشکده پرستاری مامایی
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 آش ا باش . با ابزارهای س مش کیییا زن گی در سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش توانایی ع لکردی در سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش ش اختی در سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش رضعیا رران در سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش افرردگی در سای   ان 

 آش ا باش . ای سای   انابزارهای س مش رضعیا تغذیه با 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش رضعیا جر ی سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش رضعیا فیزیکی سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای س مش تعامل سای   ان 

  آش ا باش . ابزارهای ارزیابی سلاما اجت اعی ر مع وی سای   انبا 

 آش ا باش . با ابزارهای فعاییا فیزیکی در سای   ان 

 آش ا باش . با ابزارهای سای   آزاری ر ایلا در سای   ان 

 آش ا باش . های اجت اعی در سای   انبا ابزارهای س مش ح ایا 

   آش ا باش .  انبا ابزارهای س مش رضعیا اقتصادی سای 

 را ب ان . اعتبارس می ابزارهای ارزیابی جامع سلاما سای   ان 

 را بش اس . سازی ابزارهای ارزیابی سلاما سای   انترج ه ر بومی 

 ها را ب ان . پایایی ابزارها ر انواع آن 

 ها را ب ان . ررایی ابزارها ر انواع آن 

 روش تدریس

  پرسش گررهیسخ رانی  بازخوردی، بهث ،( ر پاسخ ر خود آموزیSelf- learning) 

 وظایف دانشجو

  ،انماد به موقع تکاییف ر شرکا در جلرات پرسش ر پاسخ مشارکا فعال در کلاس درس  

 شيوه ارزشيابی

 هیت ی ارزشیابی سیرتم Weekly Evaluation System  

 سيستم ارزشيابی هفتگی اهداف

 آموزشی مختلف م ابع با دانشمویان آش ایی 
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 مهور دانشمو" به مهور استاد " حایا از ت ریس ررش تب یل" 

 پای ار ر ع یق صورت به ت ریس مطایب درک 

 گرره پویایی ر گری ترهیل مهارتهای کرب 

  به شرح زیر می باشد: هفتگی ارزشيابی سيستم اصلی ساختار

 استاد توسط مربوطه منابع معرفی .1

 فرصا انیتا دانشمو شودیتا آخر ترد ارائه م یت اد جلرات آموزش یتوسط استاد به ه راه موضوعات درس یم ابع اصل

 در موضوعات مربوطه را داشته باش  . قیر تهق یبررس یبرا یکاف

  مطالعه برای هایی سرفصل تعيين .2

 یر بررس گران نق  لیک    ر در کلاس با ک ک تره یتوان   بطور آزاد م ابع مرتبط را معرف یم زین انیررش دانشمو نیدر ا

رد خود را مه  انیر دانشمو شودیمطرح ر بهث م یا شهیم بع کل کی یدر هر جلره به جا یم ابع مختلی نیشود. ب ابرا

 .شودیم ایدر آنها تقو ور جرتم قیتهق هیدان   ر ررح یم بع ن  کیبه 

 ندانشجویا توسط مطالب تفسير و توضيح .3

هر فرد در  اتیتمرب انیب ،یم رن از ج له بهث گرره یآموزش یاز ررش ها یمم وعه ا یع ل یریبا بکارگ انیدانشمو

 یوع مم اسب به ارائه موض یآموزش یها یتک ویوژ یریمرتبط با بکارگ یوهایس ار انینقش، ب ییایرابطه با موضوع بهث، ا

 رانیهرا که فراگ یبه گونه ا یآموزش طیمه طیشون  ر در راقع شرایم ریبطور فعال با موضوع درگ انیپردازن . دانشمو

 انیمودانش اریموضوع جلرات از قبل مشخص ش ه ر در اخت  کهی. با توجه به اک   یموضوع مورد بهث را بطور کامل ی س م

از  کیادمر آک یااستیاده حرفه  یمهارت ها نیفراهم هرا ه چ  قیمطایعه ر تهق یبرا یفرصا کاف نیهرا ب ابرا

 .اب ی یم شیافزا یریادگیبطور ه زمان با  یآموزش وهیش نیا ایبا توجه به ماه یک ک آموزش لیرسا

 تسهيلگر توسط ابهامات رفع .4

  ین ا یارش  ع ل م ل ریر استاد بع وان تره ک  یگرره ع ل م ل ریبع وان تره انیاز دانشمو یکی یدر هر جلره آموزش

 بهث ها م اخله ک   . ایرفع ابهامات ر ه ا یبرا ازیر در مواقع ن

  ارشد تسهيلگر کمک با آموزشی جلسه پایان در مباحث از گيری نتيجه و مطالب بندی جمع .5

 یبه نکات مشترک رانیشود تا فراگ یم یارش  موضوعات مطرح ش ه ج ع ب   ل ریبا ک ک تره یجلره آموزش انیدر پا

 .اب  یدسا 

  استاد و هم توسط دانشجویان ارزشيابی .2

ه ر استاد با توجه ب انیدانشمو یگونه که در آخر هر جلره آموزش نیبه ا شودیانماد م یبطور هیت  انیدانشمو یابیارزش

 رن یگ یقرار م یابیدارن  مورد ارزش اریکه از ارل ترد در اخت ییها ایفعای راتیهر دانشمو طبق چک ی ایفعای

 :شود می گرفته نظر در زیر شرح به نمره صد از ترم پایان نمره بيست جای به ارزشيابی کل نمره
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 ایاب ر حضور .1

 ارزیابی خود .2

 ه رانان ارزیابی .3

 ر پرسش طرح در مشارکا به اشتیاق آموزشی جلرات در مرت ر حضور ،گررهی بهثهای در شرکا به علاقه .4

 فراگیران سایر به آنها آموزش ر ج ی  میاهیم یادگیری به علاقه نیز ر سوایات به پاسخ ویی

 ترهیل ر ر دانشمویان سایر به مشخص موع  در آموزشی مهتوای ارسال ر تهیه .5

 آموزشی ک ک رسایل از استیاده نهوه ر آموزشی مهتوای کیییا ارائه نهوه .6

 :انتظارات

 مطابق عزیز دانشمویان میررد انتظار .گرفا خواه  قرار دانشمویان اختیار در هیته هر آموزشی مهتوای 

 ها دربهث ر کاری های درگرره ر ن ای   مطایعه ب قا را درسی مطایب کلاس در حضور از قبل درس، طرح

 . باش   داشته فعال مشارکا

 مصوب یآموزش ینامه ها نی: طبق آئ یراح  درس نیا یبرا بایتع اد ساعات مماز ا 

 بارم بندی:

 %04 و سخنرانی(انجام تکالیف در طول دوره ) -

 %14 حضور فعال در کلاس -

 %54 دورهآزمون  پایان  -
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 ابزار های ارزیابی جامع و پایش سلامت در سالمندان جدول زمان بندي درس

 1005 - 006اول نيمسال

 سرفصل مطالب
ساعت 

 ارائه
 روش ارزشيابي امكانات مورد نياز نحوه ارائه

سه اول : معرفي درس، بيان  جل

های ارزشيابي  طرح درس، روش

به درس،  بوط  مر يف  ل كا ت و 

شنایي با  سازی و آ صول ابزار  ا

 سنجش در سالمندی

2 
 سخنراني و

 پرسش و پاسخ

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور

 

 س   ت   يس   

 ياب  ي  ارزش   

متحان و اي هفتگ

 پایان دوره

 

 

 ایآشنایي با ابزار ه: جلسه دوم

ضعيت  شناخت در سنجش و

 سالمندی

2 

سخنراني تعاملي 

 و

پرسش و پاسخ و 

 بحث گروهي

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور

سه شنایي با ابزار : سوم جل آ

ضعيت  سنجش و سلامت های 

 در سالمندی روان

2 

سخنراني تعاملي 

 و

پرسش و پاسخ و 

 بحث گروهي

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور

سه شنایي با ابزار  :چهارم جل آ

ضعيت  سنجش و سلامت های 

 سالمندی  اجتماعي و معنوی در 

2 

سخنراني تعاملي 

 و

سخ و  پرسش و پا

 بحث گروهي

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور

آش نایي با ابزار : پنج  جلس ه

ضعيت  سنجش و سالمند های 

 در سالمندی  آزاری و غفلت

2 

سخنراني تعاملي 

 و

سخ و  پرسش و پا

 گروهيبحث 

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور

سه  ش جل شنایي با ابزار  :ش آ

در  تغذیههای سنجش وضعيت 

 سالمندی 

2 
  خودراهبر

 

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور

آش  نایي با ابزار : هفت  جلس  ه

 فعاليت فيزیكيهای س  نجش 

 در سالمندی 

2 

سخنراني تعاملي 

 و

سخ و  پرسش و پا

 بحث گروهي

 وایت بورد 

 کامپيوتر

 ویدیوپروژکتور
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سه شت :  جل شنایي با ابزار ه آ

ضعيت  سنجش و مراقبين های 

 سالمندان

2 

سخنراني تعاملي 

 و

سخ و  پرسش و پا

 بحث گروهي

 وایت بورد 

 کامپيوتر

  ویدیوپروژکتور

آشنایي با ابزار های نه :  جلسه

 خواب سالمندانسنجش 
2 

سخنراني تعاملي 

 و

 پرسش و پاسخ و

 بحث گروهي

 وایت بورد 

 کامپيوتر

  ویدیوپروژکتور

 

 

 


